
E
J
E
S

LIDERAZGO CONCEPTOS CLAVES DE LIDERAZGO 

COACHING 

NEGOCIACIÓN

LIDERAR Y TRABAJAR EN EQUIPO

COMUNICACIÓN EFECTIVA

DIAGNÓSTICO ORGANIZACIONAL

CAPACITACIÓN Y COACHING A MEDIDA

DESARROLLO PROFESIONAL DE MANDOS 

MEDIOS

TERCERIZACIÓN DE DEPARTAMENTOS 

DE RR.HH.

BÚSQUEDA Y SELECCIÓN DE TALENTOS

COACHING COMERCIAL

CONFECCIÓN DE MANUALES DE 

PROCEDIMIENTO

MEJORA CONTINUA

TRAINING PROGRAMS:
TENDENCIAS GLOBALES

FORMACION INCIAL FORMACION EMPRESARIAL

PLATAFORMA DE SOLUCIONES

CAPACITACIONES CONSULTORÍA A MEDIDA

MARKETING COMMUNITY MANAGEMENT

MARKETING ESTRATÉGICO

MARKETING DIGITAL

BRANDING E IDENTIDAD CORPORATIVA         

FINANZAS/
NEGOCIOS

FINANZAS PARA EMPRENDEDORES EVALUACIÓN DE PROYECTOS DE 

INVERSIÓN Y PLAN DE NEGOCIOS

MANAGEMENT INTRODUCCIÓN A LA GESTIÓN DE 

PROYECTOS

COMO CREAR TU EMPRESA

GESTIÓN POR PROYECTOS 

GESTIÓN DE CALIDAD 

PLANIFICACIÓN ESTRATÉGICA 

GESTIÓN
DEL CAMBIO

TIME MANAGEMENT

INTRODUCCIÓN A LA GESTIÓN DEL 

CAMBIO 

GESTIÓN DEL CAMBIO ORGANIZACIONAL 

RECURSOS
HUMANOS

¿CÓMO ARMAR UNA POLÍTICA INTEGRAL 

DE RRHH?

GESTIÓN POR COMPETENCIAS

PROCESOS INTERNOS

TABLERO DE COMANDO

ENTREPRENEURSHIP INNOVACIÓN Y CREATIVIDAD DESIGN THINKING


